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30
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Am

bi
tio

us
 

活
動
報
告
会
の
様
子

学
生
企
画
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
の
様
子

ポ
ス
タ
ー
発
表
の
様
子

第
３
回
合
同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
の
集
合
写
真
（
写
真
提
供
 東
北
大
学
）

開
催
し
て
い
ま
す
。
今
回
は
，
過
去
の
合
同

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
構
築
さ
れ
た
協
力
関
係
を

継
続
し
，
今
後
の
両
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
活
動
を

さ
ら
に
発
展
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と
し
ま
し

た
。
　
19
日
（
金
）
の
開
会
の
際
に
は
，
A
LP

の
石
森
浩
一
郎
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
M
D

の
長
坂
徹
也
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
が
，
平
成

28
年
度
ま
で
の
そ
れ
ぞ
れ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
の

活
動
の
概
要
報
告
を
行
い
ま
し
た
。
続
い
て

行
わ
れ
た
両
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
学
生
に
よ
る
報

告
会
で
は
，
そ
れ
ぞ
れ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
実

施
し
た
活
動
内
容
の
報
告
が
行
わ
れ
ま
し

た
。
A
LP
か
ら
は
，
2
名
の
学
生
が
研
究

室
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
と
企
業
イ
ン
タ
ー
ン

シ
ッ
プ
に
つ
い
て
報
告
し
ま
し
た
。
そ
の

後
，
前
回
の
合
同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
A
LP

と
M
D
が
共
同
で
作
成
す
る
こ
と
が
提
案
さ

れ
た
情
報
共
有
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
に
つ
い
て
，

進
捗
状
況
の
報
告
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
2
日

間
に
わ
た
っ
て
計
5
時
間
行
わ
れ
た
学
生
企

画
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
は
，「
僕
ら
の
家

電
会
議
～
新
型
製
品
の
立
案
～
」
と
題
し
て

画
期
的
な
新
製
品
の
立
案
コ
ン
ペ
を
行
い
，

社
会
の
抱
え
る
潜
在
的
な
課
題
に
着
目
し
た

ア
イ
デ
ア
が
多
く
出
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
，

19
日
（
金
）
の
夕
食
後
に
は
学
生
に
よ
る
ポ

ス
タ
ー
発
表
が
行
わ
れ
，
会
場
で
は
互
い
の

研
究
に
つ
い
て
熱
い
議
論
が
交
わ
さ
れ
ま
し

た
。
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
の
最
後
に
は
，
両
プ
ロ

グ
ラ
ム
の
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
か
ら
の
講
評

が
あ
り
，
今
後
も
継
続
し
て
合
同
シ
ン
ポ
ジ

ウ
ム
を
行
っ
て
い
く
こ
と
が
確
認
さ
れ
ま
し

た
。
来
年
は
本
学
で
合
同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を

開
催
す
る
予
定
で
す
。

※
物
質
科
学
フ
ロ
ン
テ
ィ
ア
を
開
拓
す
る
A
m
bi
tio
us

リ
ー
ダ
ー
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
（
A
LP
）

　
総
合
化
学
院
総
合
化
学
専
攻
，
生
命
科
学
院
生
命

科
学
専
攻
，
環
境
科
学
院
環
境
物
質
科
学
専
攻
，
理

学
院
数
学
専
攻
，
工
学
院
量
子
理
工
学
専
攻
に
所
属

す
る
大
学
院
生
を
対
象
と
す
る
5
年
一
貫
の
大
学
院

教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム
。

（
総
合
化
学
院
）

　
博
士
課
程
教
育
リ
ー
デ
ィ
ン
グ
プ
ロ
グ
ラ

ム
「
物
質
科
学
フ
ロ
ン
テ
ィ
ア
を
開
拓
す
る

A
m
bi
tio
us
リ
ー
ダ
ー
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
※

（
以
下
A
LP
）」
は
，
東
北
大
学
の
リ
ー

デ
ィ
ン
グ
プ
ロ
グ
ラ
ム
「
マ
ル
チ
デ
ィ
メ
ン

ジ
ョ
ン
物
質
理
工
学
リ
ー
ダ
ー
養
成
プ
ロ
グ

ラ
ム
（
以
下
M
D
）」
と
共
催
で
第
3
回
合

同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を
開
催
し
ま
し
た
。
こ
の

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
は
宮
城
県
刈
田
郡
の
ラ

フ
ォ
ー
レ
蔵
王
リ
ゾ
ー
ト
＆
ス
パ
を
会
場
と

し
て
，
5
月
19
日
（
金
）・
20
日
（
土
）
に

行
わ
れ
ま
し
た
。

　
両
プ
ロ
グ
ラ
ム
は
，
い
ず
れ
も
平
成
25
年

度
に
博
士
課
程
教
育
リ
ー
デ
ィ
ン
グ
プ
ロ
グ

ラ
ム
の
複
合
領
域
型
（
物
質
）
に
採
択
さ
れ

ま
し
た
。
両
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
は
，
分
野
横
断

的
に
物
質
・
材
料
科
学
を
学
び
，
博
士
号
取

得
後
に
は
社
会
で
広
く
活
躍
す
る
人
材
を
育

成
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
と
い
う
共

通
点
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
ま
で
に
，
互
い
の

活
動
成
果
を
共
有
し
，
協
力
関
係
を
構
築
す

る
た
め
の
合
同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を
2
回
共
同

北
大
と
東
北
大
の
リ
ー
デ
ィ
ン
グ
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
合
同
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
を
開
催

2
1

北
大
時
報
  N
o.
76
0／
平
成
29
年（
20
17
年
）
7月

部
局
ニ
ュ
ー
ス
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